
АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ  

ОБЩЕГО ГУМАНИТАРНОГО И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

УЧЕБНОГО ЦИКЛА  

программы подготовки специалистов среднего звена  

среднего профессионального образования  

 по специальности 42.02.01 «Реклама» 

  

В соответствии с программой подготовки специалистов среднего звена по специальности 42.02.01 

«Реклама» общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл включает следующие 

учебные дисциплины:  

  

ОГСЭ.01  Основы философии 

ОГСЭ.02  История 

ОГСЭ.03  Иностранный язык в профессиональной деятельности 

ОГСЭ.04  Физическая культура 

  

Рабочие программы учебных дисциплин включают разделы:  

  

1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины  

2. Структура и содержание учебной дисциплины  

3. Условия реализации рабочей программы учебной дисциплины  

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОГСЭ.01 Основы философии» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОГСЭ.01 Основы философии является обязательной частью общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла ПОП-П в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 42.02.01 «Реклама».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

 

Код 

ПК, 

ОК 

Код 

умений 

Умения Код знаний Знания 

ОК 01 

 

Уо 01.01 определять  

и выделять значимые 

профессионально-личностные 

качества специалиста 

по рекламе 

Зо 01.01 суть и социальную 

значимость профессии 

специалиста  

по рекламе 

ОК 02 

 

Уо 02.01 распознавать задачу  

и/или проблему  

в профессиональном  

и/или социальном контексте 

Зо 02.01 актуальный 

профессиональный  

и социальный контекст,  

в котором приходится 

работать и жить 

Уо 02.02 анализировать задачу  

и/или проблему и выделять её 

составные части 

Зо 02.02 основные источники 

информации и ресурсы  

для решения задач  

и проблем  

в профессиональном  

и/или социальном контексте 

ОК 03 

 

Уо 03.01 использовать методы оценки 

ситуации на ее 

стандартность/нестандартность, 

определять последствия 

совершения того или иного 

действия, в том числе 

последствия нарушения каких-

либо норм поведения 

Зо 03.01 методы оценки ситуации  

на ее стандартность 

/нестандартность, 

последствия совершения 

того или иного действия, 

виды ответственности  

за совершенное нарушение 

каких-либо норм поведения 

ОК 04 

 

Уо 04.03 планировать процесс поиска Зо 04.03 номенклатура 

информационных 

источников, применяемых  

в профессиональной 

деятельности 

Уо 04.04 структурировать получаемую 

информацию 

Зо 04.04 приемы структурирования 

информации 

ОК 05 

 

Уо 05.01 применять средства 

информационно 

коммуникационных технологий 

Зо 05.01 современные средства  

и устройства 

информатизации 
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для решения 

профессиональных задач 

ОК 06 

 

Уо 06.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 06.01 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

ОК 07 

 

Уо 07.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 07.01 основные принципы 

менеджмента, способы 

управления коллективом, 

пути выполнения заданий  

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08 

 

Уо 08.02 применять современную 

научную профессиональную 

терминологию 

Зо 08.02 современная научная  

и профессиональная 

терминология 

Уо 08.03 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Зо 08.03 возможные траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

ОК 09 

 

Уо 09.01 оперативно осваивать  

и эффективно использовать 

современные технологии 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

Зо 09.01 современных технологий 

профессиональной 

деятельности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 12 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

лабораторные работы  

практические занятия  12 

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 
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Кабинет(ы) «социально-экономических дисциплин», оснащенный(ые)  

в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной программы по специальности 42.02.01 «Реклама». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ФИЛОСОФИЯ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения учащимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.02 История» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОГСЭ.02 История является обязательной частью общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла ПОП-П в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 42.02.01 «Реклама».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

 

Код 

ПК, 

ОК 

Код 

умений 

Умения Код знаний Знания 

ОК 01 

 

Уо 01.02 прогнозировать пути развития 

профессионально-личностных 

качеств 

Зо 01.02 понимает специфику 

профессии 

ОК 02 

 

Уо 02.01 распознавать задачу  

и/или проблему  

в профессиональном  

и/или социальном контексте 

Зо 02.01 актуальный 

профессиональный  

и социальный контекст,  

в котором приходится 

работать 

и жить 

Уо 02.02 анализировать задачу  

и/или проблему и выделять её 

составные части 

Зо 02.02 основные источники 

информации и ресурсы  

для решения задач  

и проблем  

в профессиональном  

и/или социальном контексте 

Уо 02.03 определять этапы решения 

задачи 

Зо 02.03 алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной  

и смежных областях 

Уо 02.04 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую  

для решения задачи  

и/или проблемы 

Зо 02.04 методы работы  

в профессиональной  

и смежных сферах 

ОК 03 

 

Уо 03.01 использовать методы оценки 

ситуации на ее 

стандартность/нестандартность, 

определять последствия 

совершения того или иного 

действия, в том числе 

последствия нарушения каких-

либо норм поведения 

Зо 03.01 методы оценки ситуации  

на ее стандартность 

/нестандартность, 

последствия совершения 

того или иного действия, 

виды ответственности  

за совершенное нарушение 

каких-либо норм поведения 

ОК 04 

 

Уо 04.01 определять задачи для поиска 

информации 

Зо 04.01 номенклатура 

информационных 

источников, применяемых  
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в профессиональной 

деятельности 

Уо 04.02 определять необходимые 

источники информации 

Зо 04.02 приемы структурирования 

информации 

ОК 05 

 

Уо 05.01 применять средства 

информационно 

коммуникационных технологий 

для решения 

профессиональных задач 

Зо 05.01 современные средства  

и устройства 

информатизации 

Уо 05.02 использовать современное 

программное обеспечение 

Зо 05.02 программное обеспечение  

в профессиональной 

деятельности 

ОК 06 

 

Уо 06.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 06.01 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

Уо 06.02 взаимодействовать  

с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Зо 06.02 основы проектной 

деятельности 

ОК 07 

 

Уо 07.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 07.02 основные ресурсы, 

задействованные  

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08 

 

Уо 08.01 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации  

в профессиональной 

деятельности 

Зо 08.01 содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

ОК 09 

 

Уо 09.01 оперативно осваивать  

и эффективно использовать 

современные технологии 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

Зо 09.01 современных технологий 

профессиональной 

деятельности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

лабораторные работы  
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практические занятия  12 

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет(ы) «кабинет социально-экономических дисциплин», оснащенный(ые)  

в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной программы по специальности 42.02.01 «Реклама». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

. 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ИСТОРИЯ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения учащимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований.  
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.03 Иностранный язык» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОГСЭ.03 Иностранный язык является обязательной частью общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла ПОП-П в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 42.02.01 «Реклама».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ОК 10. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

 

Код 

ПК, 

ОК 

Код 

умений 

Умения Код знаний Знания 

ОК 01 

 

Уо 01.03 владеть способами развития 

профессионально-личностных 

качеств 

Зо 01.02 понимает специфику 

профессии 

ОК 02 

 

Уо 02.05 составлять план действия Зо 02.03 алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной  

и смежных областях 

Уо 02.06 определять необходимые 

ресурсы 

Зо 02.04 методы работы  

в профессиональной  

и смежных сферах 

Уо 02.07 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной  

и смежных сферах 

Зо 02.05 
структуру плана  

для решения задач 

Уо 02.08 реализовывать составленный 

план 

Зо 02.06 порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 03 

 

Уо 03.01 использовать методы оценки 

ситуации на ее 

стандартность/нестандартность, 

определять последствия 

совершения того или иного 

действия, в том числе 

последствия нарушения каких-

либо норм поведения 

Зо 03.01 методы оценки ситуации  

на ее стандартность 

/нестандартность, 

последствия совершения 

того или иного действия, 

виды ответственности  

за совершенное нарушение 

каких-либо норм поведения 

ОК 04 

 

Уо 04.05 выделять наиболее значимое в 

перечне информации 

Зо 04.02 приемы структурирования 

информации 

Уо 04.06 оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

Зо 04.03 формат оформления 

результатов поиска 

информации, современные 

средства и устройства 

информатизации 

Уо 04.07 оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий  

Зо 04.04 порядок их применения  

и программное обеспечение  

в профессиональной 

деятельности в том числе  
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для решения 

профессиональных задач 

с использованием цифровых 

средств 

ОК 05 

 

Уо 05.02 использовать современное 

программное обеспечение 

Зо 05.02 программное обеспечение  

профессиональной 

деятельности 

ОК 06 

 

Уо 06.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 06.01 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

Уо 06.02 взаимодействовать  

с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Зо 06.02 основы проектной 

деятельности 

ОК 07 

 

Уо 07.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 07.01 основные принципы 

менеджмента, способы 

управления коллективом, 

пути выполнения заданий  

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08 

 

Уо 08.03 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Зо 08.03 возможные траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

ОК 09 

 

Уо 09.01 оперативно осваивать  

и эффективно использовать 

современные технологии 

технологий  

в профессиональной 

деятельности 

Зо 09.01 современных технологий 

профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Уо 10.01 выявлять достоинства  

и недостатки коммерческой 

идеи 

Зо 10.01 основы 

предпринимательской 

деятельности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 73 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 2 

лабораторные работы  

практические занятия  64 

курсовая работа (проект)   
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Самостоятельная работа  16 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 
2 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет(ы) «кабинет иностранного языка (лингафонные кабинеты)», оснащенный(ые) в 

соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной программы  

по специальности 42.02.01 «Реклама». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.03 «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения учащимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ОГСЭ.04 Физическая культура» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОГСЭ.04 Физическая культура является обязательной частью общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла ПОП-П в соответствии  

с ФГОС СПО по специальности 42.02.01 «Реклама».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 03,  

ОК 06, ОК 08, ОК 09, ОК 10. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

 

Код 

ПК, 

ОК 

Код 

умений 

Умения Код знаний Знания 

ОК 02 

 

Уо 02.03 определять этапы решения 

задачи 

Зо 02.03 алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной  

и смежных областях 

Уо 02.09 оценивать результат 

и последствия своих действий 

(самостоятельно  

или с помощью наставника) 

Зо 02.06 порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 03 

 

Уо 03.01 использовать методы оценки 

ситуации на ее 

стандартность/нестандартность, 

определять последствия 

совершения того или иного 

действия, в том числе 

последствия нарушения каких-

либо норм поведения 

Зо 03.01 методы оценки ситуации  

на ее стандартность 

/нестандартность, 

последствия совершения 

того или иного действия, 

виды ответственности  

за совершенное нарушение 

каких-либо норм поведения 

ОК 06 

 

Уо 06.01 организовывать работу 

коллектива и команды 

Зо 06.01 психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности 

ОК 08 

 

Уо 08.01 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации  

в профессиональной 

деятельности 

Зо 08.01 содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

Уо 08.02 применять современную 

научную профессиональную 

терминологию 

Зо 08.02 современная научная  

и профессиональная 

терминология 

Уо 08.03 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

Зо 08.03 возможные траектории 

профессионального 

развития  

и самообразования 

ОК 09 

 

Уо 09.01 оперативно осваивать  

и эффективно использовать 

современные технологии 

технологий  

Зо 09.01 современных технологий 

профессиональной 

деятельности 
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в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 Уо 10.02 презентовать идеи открытия 

собственного дела  

в профессиональной 

деятельности 

Зо 10.02 основы финансовой 

грамотности 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 184 

в т.ч. в форме практической подготовки 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 2 

лабораторные работы  

практические занятия  90 

курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа  92 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 6 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Спортивный(ые) комплекс(ы): спортивный зал, открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий;», оснащенный(ые) в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной 

программы по специальности 42.02.01 «Реклама». 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может 

быть дополнен новыми изданиями. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения учащимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 


