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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ФИНАНСЫ ОРГАНИЗАЦИЙ» 
1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 38.02.07 «Банковское 
дело» 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 
Учебная дисциплина «Финансы организации» относится к общепрофессиональному 

циклу ППССЗ.  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 

• использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятель-
ность организаций;  

• осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации;  
• определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по ускоре-

нию оборачиваемости оборотных средств;  
• определять показатели результатов финансово–хозяйственной деятельности органи-

зации;  
• проводить оценку эффективности инвестиционных проектов;  
• осуществлять финансовое планирование деятельности организаций;  
• обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению (предотвра-

щению) финансовых рисков.  
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

• нормативно–правовые акты, регулирующие финансовую деятельность организаций;  
• сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства;  
• принципы, формы и методы организации финансовых отношений;  
• характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации 

структуры капитала;  
• характеристику доходов и расходов организации;  
• сущность и виды прибыли организации;  
• систему показателей рентабельности;  
• сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки эффективно-

сти инвестиционных проектов;  
• методологию финансового планирования деятельности организации;  
• способы снижения (предотвращения) финансовых рисков.  

 
В процессе освоения дисциплины «Финансы организации» у обучающихся происхо-

дит формирование следующих общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятель-
ности; 
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ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 
том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, при-
менять стандарты антикоррупционного поведения; 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
«Финансы организации» 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Всего учебная нагрузка (по учебной дисциплине) 78 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  72 

в том числе:  

− практические занятия 30 

− в форме практической подготовки 30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Финансы организации» 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала,  
лабораторные и практические работы,  
самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов, в т.ч. Коды 
компетен-
ций, фор-
мирова-

нию кото-
рых спо-
собствует 
элемент 

про-
граммы 

всего 
практ. 
заня-
тия 

в форме 
практ. под-

готовки 

1 2 3 4 5 6 
Тема 1. Основы 
управления фи-
нансами орга-

низаций 

Содержание учебного материала 6    
1.  Нормативное регулирование финансовой деятельности ор-

ганизации.  Особенности финансов организаций различных 
организационно-правовых форм и отраслей экономики 2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Финансовые отношения организации: понятие, виды, 
формы, методы 2   

3 Финансовый механизм и его элементы. 2   
Тема 2. Источ-
ники формиро-
вания финансо-

вых ресурсов 
организации. 
Управление 

структурой ка-
питала органи-

зации 

Содержание учебного материала 10 2 2  
1 Финансовые ресурсы: порядок формирования, источники. 

Сущность и классификация капитала. Структура капитала 
организации.  2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Собственный капитал и его элементы 2   
3 Заемный капитал: понятие, виды, принципы использова-

ния, источники формирования. 2   
4 Экономическая целесообразность привлечения заемного 

капитала. Эффект финансового рычага 2   
Практические занятия 2 2 2  
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2 Оценка эффективности использования собственного и за-
емного капитала. Определение рациональной структуры 
капитала. Расчет эффекта финансового рычага 2 

 
2 2  

Тема 3. Источ-
ники финанси-
рования основ-
ного и оборот-
ного капитала. 

Управление 
оборотным ка-

питалом 

Содержание учебного материала 22 12 12  
1 Основные средства и формы их воспроизводства. Источ-

ники финансирования воспроизводства основных средств. 
Источники расширенного воспроизводства 2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Лизинг как инструмент обновления основных средств: 
участники сделки, виды лизинга, преимущества и недо-
статки лизинга 2   

3 Управление оборотным капиталом. Основные показатели 
управления оборотным капиталом. Способы сокращения 
потребности в оборотном капитале 2   

4 Операционный цикл организации и его элементы 2   
5 Управление дебиторской задолженностью. Формирование 

кредитной политики предприятия по отношению к дебито-
рам. Взыскание дебиторской задолженности посредством 
факторинговых операций 2   

Практические занятия  12 12 12  
1 Расчет показателей динамики, воспроизводства, эффектив-

ности использования основного капитала 2 
 
2 2 

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Расчет эффективности использования лизинга. Выбор ва-
рианта финансирования 4 

 
4 4 

3 Определение основных показателей управления оборот-
ным капиталом 2 

 
2 2 

4 Расчет показателей абсолютного и относительного высво-
бождения оборотного капитала 2 

 
2 2 

5 Определение финансового цикла 
 
 
 2 2 2 
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Тема 4 Управ-
ление финансо-
вым результа-
том организа-

ции 

Содержание учебного материала 10 4 4  
1. Доходы организации и их классификация. Порядок форми-

рования и использования выручки от реализации товаров 
(услуг). Факторы, влияющие на увеличение выручки. 

 
 
2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Расходы предприятия: экономическое содержание, класси-
фикация, планирование. Пути снижения затрат на произ-
водство и реализацию продукции (услуг) 2   

3 
 

Экономическое содержание, функции и виды прибыли. 
Распределение и использование прибыли. 
Показатели рентабельности. Оценка динамики показателей 
рентабельности. Пути увеличения прибыли и рентабельно-
сти организации 2   

Практические занятия 4 4 4  
1 Анализ формирования чистой прибыли 2 2 2 ОК.01 – 

ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Расчет и оценка показателей эффективности деятельности 
предприятия 2 

 
2 2 

Тема 5. Финан-
совое планиро-
вание организа-

ции 

Содержание учебного материала 10 6 6  
1 Финансовое планирование: цель, задачи, объект, прин-

ципы. Система финансовых планов организации. Перспек-
тивное финансовое планирование: цель, этапы разработки 2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2 Текущее финансовое планирование (бюджетирование): 
цель, этапы разработки. Оперативное финансовое планиро-
вание: цель, этапы разработки 2   

Практические занятия 6 6 6  
1 Оперативное бюджетирование организации 2 2 2 ОК.01 – 

ОК 06,  
ПК 2.1 2 Формирование бюджетов коммерческих организаций 2 2 2 

3 Построение прогнозных отчетов 2 2 2  
Содержание учебного материала 8 4 4  
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Тема 6. Инве-
стиционная по-
литика органи-

зации 

1.  Экономическая сущность и классификация инвестиций. 
Инвестиционная политика организации. Инвестиционный 
проект: понятие, виды, жизненный цикл 

 
2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

2.  Источники финансирования инвестиционного проекта. 
Денежные потоки инвестиционного проекта. Учет фактора 
времени при оценке денежных потоков.  
Показатели эффективности инвестиционного проекта 2   

Практические занятия 4 4 4  
1.  Оценка показателей эффективности инвестиционного про-

екта 
4 4 4 

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

Тема 7. Управ-
ление рисками 
в организации 

Содержание учебного материала 4 2 2  
1 Финансовые риски: понятие, виды. Инструменты снижения 

финансовых рисков 
2   

ОК.01 – 
ОК 06,  
ПК 2.1 

Практические занятия     
 1 Оценка финансовых рисков 2 2 2  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта  2    
Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся  6    

Всего: 78 30 30  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
«Финансы организаций» 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Оборудование учебного кабинета: рабочие столы и стулья по количеству обучаю-

щихся; комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине «Финансы организаций». 
Технические средства обучения: компьютер с лицензионным программным обес-

печением и мультимедиапроектор, экран, графический планшет.  

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-

ной литературы: 
1. Фридман А.М. Финансы организаций: учебник/ А.М.Фридман.-М.:РИОР:ИНФРА-

М,2021. – 202 с. Режим доступа:  
https://znanium.ru/catalog/document?id=359851&ysclid=ltof1w4xf5357550810  

2. УМК «Финансы организаций», Санкт-Петербургское государственное бюджетное 
профессиональное образовательное учреждение «Колледж автоматизации произ-
водственных процессов и прикладных информационных систем», 2023 

3.  Гражданский кодекс Российской Федерации. 
4. http://www.qks/ru/ - Официальный сайт Федеральной службы государственной ста-

тистики (Росстат) – Главная страница 
5. https://e-disclosure.ru/?attempt=1 – Центр раскрытия корпоративной информации 

 

https://znanium.ru/catalog/document?id=359851&ysclid=ltof1w4xf5357550810
http://www.qks/ru/
https://e-disclosure.ru/?attempt=1
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА  
РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ФИНАНСЫ ОРГАНИЗАЦИЙ» 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляются преподава-
телем в процессе проведения опросов, практических занятий, тестирования, а также выпол-
нения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения  
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 
контроля и 

оценки результа-
тов обучения  

Умения: 
− использовать нормативные правовые акты, регулирующие 

финансовую деятельность организаций;  
− осуществлять поиск источников финансирования деятельно-

сти организации;  
− определять потребность в оборотных средствах, проводить 

мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных 
средств;  

− определять показатели результатов финансово–хозяйствен-
ной деятельности организации;  

− проводить оценку эффективности инвестиционных проектов;  
− осуществлять финансовое планирование деятельности орга-

низаций;  
− осуществлять финансовое планирование деятельности орга-

низаций; 
− обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по 

снижению (предотвращению) финансовых рисков.  

Выполнение прак-
тических заданий, 
оценка самостоя-
тельной работы 

Знания: 
− нормативно–правовые акты, регулирующие финансовую де-

ятельность организаций;  
− сущность финансов организаций, их место в финансовой си-

стеме государства;  
− принципы, формы и методы организации финансовых отно-

шений;  
− характеристику капитала организации и его элементов, прин-

ципы оптимизации структуры капитала;  
− характеристику доходов и расходов организации;  
− сущность и виды прибыли организации;  
− систему показателей рентабельности;  
− сущность инвестиционной деятельности организации, ме-

тоды оценки эффективности инвестиционных проектов;  
− методологию финансового планирования деятельности орга-

низации;  
− способы снижения (предотвращения) финансовых рисков.  

Устный опрос, по-
нятийный дик-
тант, ответы в ра-
мах дифференци-
рованного зачета 
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